
Пояснительная записка к проекту решения  

Екатеринбургской городской Думы 

«О внесении изменений в Решение Екатеринбургской городской Думы  

от 12 октября 2010 года № 42 «Об утверждении Положения «О комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 

служащих, замещающих должности муниципальной службы в 

Екатеринбургской городской Думе, и урегулированию конфликта 

интересов» 

 

       

 Указом Президента Российской Федерации от 25.01.2024 № 71 «О внесении 

изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» внесены, в 

частности, изменения в Положение о комиссиях по соблюдению требований к 

служебному поведению федеральных государственных служащих и 

урегулированию конфликта интересов, утвержденное Указом Президента 

Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению 

требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и 

урегулированию конфликта интересов». Указанные изменения регламентируют 

процедуру рассмотрения уведомлений государственных служащих о 

возникновении не зависящих от них обстоятельств, препятствующих соблюдению 

требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании 

конфликта интересов. 

 Вопросы рассмотрения уведомлений муниципальных служащих, 

замещающих должности муниципальной службы в Екатеринбургской городской 

Думе, о возникновении не зависящих от них обстоятельств, препятствующих 

соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об 

урегулировании конфликта интересов, урегулированы Решением 

Екатеринбургской городской Думы от 12.10.2010 № 42 «Об утверждении 

Положения «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в 

Екатеринбургской городской Думе, и урегулированию конфликта интересов». 

 Формулировки некоторых пунктов Положения «О комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих 

должности муниципальной службы в Екатеринбургской городской Думе, и 

урегулированию конфликта интересов», утвержденного Решением 

Екатеринбургской городской Думы от 12.10.2010 № 42, не в полной мере 

соответствуют аналогичным формулировкам, содержащимся в Указе Президента 

Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению 

требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и 

урегулированию конфликта интересов». 

В этой связи возникает необходимость внесения соответствующих изменений 

в Решение Екатеринбургской городской Думы от 12.10.2010 № 42 «Об 

утверждении Положения «О комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной 

службы в Екатеринбургской городской Думе, и урегулированию конфликта 
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интересов» в целях приведения его в соответствие с Указом Президента 

Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению 

требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и 

урегулированию конфликта интересов».  

Муниципальных правовых актов, подлежащих признанию утратившими силу, 

отмене, изменению или принятию, требующих приостановления их действия в 

связи с принятием проекта решения, нет. 

Принятие проекта решения не потребует дополнительных расходов из 

бюджета муниципального образования «город Екатеринбург». 

Антикоррупционная экспертиза проекта решения не проводилась. 

 

 

 


