Отчет по работе отдела кадров и наград за I полугодие 2014 года

В I полугодии 2014 года отделом кадров и наград выполнена следующая работа:

1. Проведен отбор кандидатов на вакантные должности помощников Главы Екатеринбурга – Председателя Екатеринбургской городской Думы и  главного специалиста отдела по внешним связям, взаимодействию с органами государственной власти и местного самоуправления. 

2. Подготовлен проект Постановления Главы Екатеринбурга – Председателя Екатеринбургской городской Думы об утверждении должностной инструкции помощника Главы Екатеринбурга – Председателя Екатеринбургской городской Думы.

3. Проведена работа по исполнению решения Екатеринбургской городской Думы о внесении изменений в Штатное расписание, которым сокращены должности муниципальной службы Счетной палаты Екатеринбургской городской Думы.

4. Подготовлен проект решения Екатеринбургской городской Думы по введению должности заместителя Руководителя аппарата и созданию контрактной службы. 

5. Проведено 3 заседания аттестационной комиссии по присвоению очередных классных чинов 6 муниципальным служащим Екатеринбургской городской Думы.

6. Проведена работа по получению с муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы, при замещении которых необходимо подавать сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, соответствующих данных.

7. Проведено 2 заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Екатеринбургской городской Думы и урегулированию конфликта интересов.

8. Подготовлены и разосланы 44 запроса по проверке сведений, представленных муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, при замещении которых необходимо подавать сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

9. Подготовлены изменения в Положение «О наградах Главы Екатеринбурга – Председателя Екатеринбургской городской Думы» и  Положение «О Почетной грамоте и Благодарственном письме Екатеринбургской городской Думы», которыми в целях упорядочения работы с наградами вводится форма наградного листа.
10. Подготовлено 13 проектов Постановлений Главы Екатеринбурга - Председателя Екатеринбургской городской Думы о награждении:

· Почетной грамотой Главы Екатеринбурга - Председателя Екатеринбургской городской Думы 112 человек;

· Благодарственным письмом Главы Екатеринбурга - Председателя Екатеринбургской городской Думы 46 человек;

· Благодарностью Главы Екатеринбурга - Председателя Екатеринбургской городской Думы 53 человек;

· Почетным знаком «За заслуги в развитии ветеранского движения в городе Екатеринбурге» 26 ветеранов.

11. Подготовлены  11 пакетов документов о награждении наградами Екатеринбургской городской Думы 55 человек (38 – Почетная грамота, 17  - Благодарственное письмо).

12. Подготовлены 3 проекта решений Екатеринбургской городской Думы о награждении Почетной грамотой Законодательного Собрания Свердловской области 29 человек.

13. Проведена работа по согласованию Главой Екатеринбурга – Председателем Екатеринбургской городской Думы 41 наградного листа по награждению жителей города Екатеринбурга наградами Российской Федерации.

14. Заключено соглашение о сотрудничестве с 1 высшим учебным заведением.

