Отчет по работе отдела кадров за 1 полугодие 2012 года

В 1 полугодии 2012 года отделом кадров проведена следующая работа:

1. В соответствии с требованиями Приказа Минздравсоцразвития РФ от 26.04.2011г.  № 342н «Об утверждении Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда» проведена аттестация 44 рабочих мест, заключен договор на аттестацию 20 оставшихся рабочих мест.
2. Подготовлена новая редакция Правил внутреннего трудового распорядка Екатеринбургской городской Думы, утвержденная Постановлением Главы Екатеринбурга – Председателя Екатеринбургской городской Думы от 03.02.2012 г. № 2. 

3. Проведена работа по присвоению в соответствии с Законом Свердловской области от 20.10.2011 г. № 89-ОЗ «О внесении изменений в Закон Свердловской области «Об особенностях муниципальной службы на территории Свердловской области» муниципальным служащим Екатеринбургской городской Думы первых классных чинов. 
4. Организована и проведена аттестация муниципальных служащих, по итогам которой были признаны соответствующими замещаемой должности муниципальной службы 20 работников Екатеринбургской городской Думы.

5. Принято 13 Постановлений Главы Екатеринбурга - Председателя Екатеринбургской городской Думы о награждении 8 коллективов различных (в том числе 3 общественных) организаций, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования «город Екатеринбург», 253 жителей города Екатеринбурга Почетными грамотами (129), Благодарственными письмами (78) и Благодарностями (42) Главы Екатеринбурга – Председателя Екатеринбургской городской Думы.

6. Подготовлены и направлены 15 ходатайств Главы Екатеринбурга – Председателя Екатеринбургской городской Думы о награждении организаций и жителей города Екатеринбурга наградами Свердловской области. 

7. Проведена работа по согласованию Главой Екатеринбурга – Председателем Екатеринбургской городской Думы 36 наградных листов по награждению жителей города Екатеринбурга наградами Российской Федерации.

8. Проведен конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы заведующего контрольным сектором - инспектора Счетной палаты Екатеринбургской городской Думы.

9. Проведена проверка соблюдения муниципальными служащими соблюдения требований Федеральных законов от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
10. Проведено заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Екатеринбургской городской Думы и урегулированию конфликта интересов.

11. Организовано и проведено повышение квалификации 2 муниципальных служащих Екатеринбургской городской Думы.

12. Подготовлены документы для размещения Екатеринбургской городской Думой 2-х муниципальных заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 21.07.2005 г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».
