Отчет о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Екатеринбургской городской Думы и урегулированию конфликта интересов в I квартале 2016 года

В первом квартале 2016 года состоялось одно заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Екатеринбургской городской Думы и урегулированию конфликта интересов.
На заседании были рассмотрены нарушения, допущенные при предоставлении сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, отмеченные в представлении прокурора города Екатеринбурга, внесенном по результатам проверки, заслушаны муниципальные служащие, допустившие указанные нарушения. В соответствии с Методическими рекомендациями по привлечению к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, разработанными Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации, рассмотренные ситуации расценены комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Екатеринбургской городской Думы и урегулированию конфликта интересов как малозначительные или несущественные проступки. Муниципальным служащим настоятельно рекомендовано более ответственно подходить к заполнению справок о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера и не допускать нарушений в дальнейшем. Запланировано проведение соответствующего обучения муниципальных служащих. Один муниципальный служащий привлечен к дисциплинарной ответственности.
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